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АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КИРЕЕВСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении измецений в постановление администрации
муниципального образования Киреевский район от 30.01.2017 N! 69

(Об утверждении Положения об оплате труда работников
муниципальных образовательных организаций

муниципального образования Киреевский район>,

В соответствии со статьями 22, 145, 191 Трудового кодекса РФ,
распорякецием Правительства Тульской области от 09.06.2023 NP 296-р (Об
индексации заработной платы работников государственных учре)<дений
(организаций) Тульской областио, на основании пункта l статьи 40 Устава
муниципаJIьного образования Киреевский район администрация
муниципiulьного образования Киреевский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения а постilновлени€ администрации
муниципаJIьного образования Киреевский район от 30.01.20t7 r\Р 69 (об
}.твер)i(дении Положения об опrlате труда работников муниципulьных
образовательных организаций муниципмьного образования Киреевский
РаЙон)

2, Обнародовать каск)ящее постановление путем размещения на
официальном сайте муниципмьного образования Киреевский район в
информационно-коммуникационной сети Интернет

rч и на информаuионном ст€нде администрации
муниципaдьного образования Киреевский район по адресу: Тульская область,
город Киреевск, ул. Титова, д. 4, 2-й этаж.

3. Контроль исполнения настоящего постановления возJrожить на
заместителя главы администрации муниципаJIьного образования Киреевский
район Величко И.А.

4. Постановление встулает в силу с 01.10.2023, за исключением пункта

l551



3 приложения к постановлению, вступающего в силу с 01.09.2023.

Глава администрации
муниципальцого образования

Киреевский район И.В. Щховребов



В приложении к посталоалению:

_ 1. Дбэац 2 щrнкта 1,1 подрацела 2.1. (Порядок и условия оплаты труда
работникоВ образовалия> раздела 2. (Порядок и условия оплаты трудаD
изложить в новой редакции:

ИЗМЕНЕНИЯ
в постацовJIецие адцинистрации

м}rниципальною образования Киреевскrrй район от 30.01.2017 Nr 69
<об угверждеrии Положения об оплате труда работпихов

муншIипаJtьных образовате.rrьньв ортанrваций
муяиципalльrrого образования Киреевский район>

2. Абзац 2 гryнкта 11.1 раздела 2. <Лорядок и у(ловия оплаты трудаЕ
изложить в вовой редакции:

.Щолжности ло уровням Размер окладов,
рублей

Должлости , отнесенные к ПКГ <rУчебно-вспомогательный 6341,0

.Щолжност и, отrrесенные к ПКГ (Учебно-вспомогательный
пе о

1 ционныи 7400,0
2 квм нныи 777l,0

.[|,олжяости, oтltecetlныe к ПКГ <Педагогические
отники>

l икационнь!и |1ц2,0
2 икационныи овень |20I4,0
3 квмификационньй уровень 12357,о

4 квалификациокный уровень 12586,0
,Щолжности, отнесенные к ПКГ (Ру(оводители
структурных подразделений,о

1 квалификационный !Dовень l5312,0
2 квалификационяый урвень 13977,0

3 ква,rификационный уровень l4з78,0

Приложение
к постаномению цминистрации

муницип.чIьного образовакия
Киреевский район

от "fu|, zlza,1,1 ,lrj<1 Nc 6,<а

чровень



Должности Размер, рублей

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с

детскими общественными объединениями

3, Пункт 17 подраздела 2.1. <Порядок и услоRия оtиаты труда

работников образования) раздела 2. <Порядох и условия оплаты труда),
изложить в новой редакlии:

<17. Повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке за
квалификационную категорию устанавливается работникам образовалия
Организации в следующ}о( размерах:

при наJIичии квмификационной категории (ледагог-настaвник>,
<педагог-методист> - 0,2;

при яаличии высшей квалификационной категории - 0,15;
прц наличии первой квалификационной категории - 0,1.).
4. Пункт 21 подраздела 2.2, <Порядок и услови, оплаты труда

работников, зацимаюlцих должности служащих) раздела 2. <Порядок и
условия оплаты трудаD изложить в новой редакции:

12586,0

ДоDкности по уровням Размер окладов,

рублей
.Щолжности, отнесенные к ПКГ (ОбщеотрасJевые
должности слуr(ацих первого },]ровня))

l квалификационяый }товень 6341,0
2 квалификационный уровень 6659,0

.Щолжчости, отнесенные к ПКГ <Общеотраслевые
должности служащих второго уровня),

1 квалификационный уровень 7400,0
2 квалификационный уровень 7771,о
3 квмификационный ypoBeltb 8140,0

8510,0
5 квалификационный уровень 8880,0

Должцости, отнесеЕные к ПКГ <Общеотраслевые
етьего

l квалификационный уровень l0566,0
2 квалификациоцный уровевь 11095,0
3 квалификациокrый уровень l1624,0
4 квалификационный уровень 12152,0
5 квалификационный уровень

.Щолжяости, отнесенные к ПКГ <Общеотраслевые
х годолжности

l квалификационный уровень l2681,0

4 квалификационный уровень

12681,0



2 квалификационный уровень l зз12,0
3 хвалификационный уровень l з945,0

5. Абзац 2 пункта 22 подраздела 2.2. uПорядок и Условш оллаты труда
работнихов, занимаrощих до,lDкносМ сJr]rrкащr{х)D раздела 2. (порядок и
условиJl оплаты тудаD изJIо}кить в новой редахции:

.Щолжности Размер охладов,
рублей

Заведующий библиотекой, читальньlм залом 190l9,0
Начальник отдела l2681,0
Системный администратор, специaцист по охране
труда, специа]Iист по закчпкам

10566,0

4. Абзац 2 пункта 30 подршдела 2.3. <Порядок и условия оплаты труда
работников, осуществляющих деятельность IIо профессиям рабочих), раздела
2. опорядок и условия оплаты труда, изложить в новой редакчии:

Квмификационные уровни Размер охладов,
рублеЙ

ПКГ <Общеотраслевые прфессии рабочих первого
}ровняD

l квалиФикациоrrный уровень 5303,0
2 квалификациоrпrый уровеяь 5555,0

ПКГ (Общеотраслеsые llрофессии рабочих второго
уровllя)

l квалификационный уровень 6|67,0
2 квалификационный уровень 7518,0

3 квалификационный уровень 826l,0
4 квалификационный уровень 9916,0


